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Criterio de calificacion

Fecha: O F} } [' gl / 7@26 0 El aspecto analizado no esta implementado

T v T
Contrato: Contrato No ICCU-139 DE 2025 10 El aspecto analizado esta parcialmente implementado, no hay evidencia de campo y puede haberia documental
|organizacién: Consorcio YVY 20 El aspeclo analizado esta parcialmente implementado, hay evidencia en campo y puede no haberia d i

Evaluador:

Elemento

Orden (SHEIR)) |
¢ Todos los artfculos que hay en el sitio de trabajo tienen un uso definido en las

‘Punrajei Puntaje ‘
| Posible | obfenido |

Hallazgos

El aspeclo analizado esté implementado, y hay evidencia de ello tanto en la evaluacién documental como en la de campo

de articulos en los sitios de trabajo en procura de conservar inicamente lo
necesario?

aclividades rulinarias?

& Todos los arficulos que hay en el sitio de trabajo tienen un lugar (puesto) 20
definido para ser guardado? 30

¢En el sitio de frabajo se er objetos no ios para las aclividad.

rutinarias? 30 &,
¢La organizacion ha implementado una metodologia para disminuir el nimero

3)3 30

¢ Todos los equipos que hay en el sitio de lrabajo ienen un uso definide para las

tividades propias del drea?

3| ®

£En el sitio de trabajo se encuentran equipos obsoletos, dafiados o rofos?

\'P)O 30
Los equipos tienen una ubicacitn segun la fdad, la y manejo del
¢Los equipos tienen u gun y manejo ,50 2
espacio? <
¢ Todos los documentos que se encuentran en el sitio de frabajo son necesarios
para las aclividades colidianas? 3@ 30

¢En el sitio de trabajo se encuenfran documentos que no son necesarios para
las actividades cotidianas?

,30 30

¢En el sitio de trabajo se encuenfran volantes, mensajes anligilos, o diversos
papeles que deberian ser descartados?

30

¢En el sitio de lrabajo se encuentra documentacion obsoleta como resoluciones
deragadas o instrucciones de trabajo no vigentes?

0
30 a0

¢ Todos los muebles del sitio de trabajo son necesarios segun la aclividad
llpvada a cabo?

a0 30

¢En el sitio de trabajo se observan muebles rolos, daflados o que no se ulilizan
en las aclividades colidianas?

":{} 30

élLos ele los de idad, proteccion y de alencién ante emergencias son
los necesarios sequn fa aclividad llevada a cabo en el drea de lrabajo y no se
p .
s N0 ?

Organizacion (SEITON)
¢Los articulos necesarios en el puesto de frabajo se encuentan en orden, de
manera que se puedan enconlrar facilmente y puedan ser utilizados por
cualquier persona?

a0 a0

X 30

¢Los articulos necesarios en ef puesto de trabajo tienen un sistema de
clasificacién como efiquetado, cédigo de colores de facil comprensién y de facil
visualizacién?

30 30

Los equipos se encuentran ubicados en un sitio especifico el cual permite

ubicacidn y en la canlidad apropiada para las aclividades propias del sitio de
trabajo?

cumplir con las recomendaciones del fabricante y son de facil acceso e 30 30
identificables cuando son requeridos por cualquier persona? ;

¢Los el necesarios (impl los de oficina y olros) se mantienen

limpios y en buen estado de funcionamiento, tienen un lugar especifico de .
almacenamiento donde esté libre de riesgo de dafios y quedan al alcance del A0 30
trabajador. La ubicacion esta etiquetada comectamente y pueden ser facimente

identificados en su ausencia?

¢La papeleria requerida como recibos, facturas, papel membreleado, papel de

imp , sobres y formatos se tran clasificados, organizados, de facil 30 30

¢Hay claridad con relacién a los documentos de primer, segundo y tercer orden
seguin la necesidad de tenerlos més cerca del trabajador segdn la necesidad de
uso cotidiano?

LSQ 30

Hohid: 1

¢Los de tos se clasificados, rotulados y
profegidos de humedad y suciedad y es fécil el acceso en el curso de las
actividades colidianas?

503 30

¢Los documentos tienen un lugar de estacion fransitoria donde permanecen
solo el tiempo necesario, se clasifican y son archivados. La actividad de
archivo es llevada a cabo con la frecuencia requerida?

o) 30

JLos elemenlos de seguridad, proteccién y de atencién ante emergencias se
encuenlran organizados, complelos, en su lugar asignado y de fécil acceso sin
obstaculos o cerramientos inadecuados?

30 30

¢Los elementos de seguridad se encueniran debidamente marcados y son de
facil identificacion?

30( ¥

Aseo (SEISO)

210




¢ Todos los articulos y superficies del puesto de trabajo estén visualmenle

limpias? 3o 30
¢Los equipos se encuentran visualmente limpios? :’)r) 30
o

¢ Tienen los equipos rofulacion o método de instruccion que describa cémo

debe ser llevada a cabo la limpieza segun las recomendaciones del fabricante? I?ﬁ 30
¢Archivadores, conlenedares de documentos, cajas, y carpslas se encuentran | - 20

Imenle limpias? dﬂ

¢Los muebles def puesto de trabajo estan limpios? 20 30
Los elementos de seguridad, proleccién y de alencion ante emergencias se

encueniran limpios y en superficies limpias? A0 30
¢En el puesto de trabajo hay una adecuada disposicion de las basuras

cumpliendo con criterios de clasificacion segtin si el material es reciclable o no 30

y si requiere manejo especial por su peligrosidad?

Estandarizacion (SEIKETSU)
¢ Tiene la organizacion implementado criterios para que la compra de articulos,

Disciplina (SHITSUKE)
¢La organizacién tiene un estandar implementado para el estado del sitio de

accesorios, equipos y muebles se adaplen a los items de orden y aseo? 3:0‘ 30
¢ Tiene la organizacion implementado un proceso para identificar los objelos, =
equipos, muebles y accesorios que deben ser eliminados? Q 30
¢ Tiene la arganizacion implementado un proceso para eliminar o descartar los 20
objelos, equipos, muebles y accesorios no requeridos? 30
¢La organizacibn liene implementado un sistema de efiquefado y estaciones
para almacenamiento transiorio de elemenlos que no perfenecen al érea do 0
frabajo?
¢La organizacitn tiene impl tado un sistema de tumos para limpieza que
cubra fodos los ariiculos, accesorios, equipos, canlenedores de documentacion, | 2 30
muebles y drea en general? t)G
¢La organizacién liene establecido y doc tado un procedimiento que cubra
los elementos de las "5 §'? (3 G N
¢La organizacién tiene establecido procedimientos de control y revisién de
documentos para archivar los necesarios y desechar los obsolelos? ¢ Esté \) a 20
aslablecida la periodicidad y se encuentra documentado? 5
¢Lamelodologfa de orden y aseo de la organizacién es comunicada a fos 3 a 20
Irabajadores en los procesos de induccion y reinduccién? h
¢La organizacion tiene impl lado un sistema de listas de chequeo para
verificar que los elementos de seguridad, proteccidn y de atencion ante
emergencias se encuentren complelos, en buen estado, vigentes y ubicados :p 30
segun el lugar indicado bajo la rotulacion correcta? $
¢la organizaci6n tiene establecidos los resp bles de los p de
capacitacitn, evaluacion, mejoramiento y verificacion del proceso de orden y 50 10
aseo?
¢Eslos procedimientos se encuentran documentados? -,O 20
O
¢La organizacion fiene implementado procedimiento para seguimiento y 20
monitoreo de orden y asea? :SO
¢La organizacién tiene implementado una estrategia de divulgacion de - 0
resultados de los conlroles? S0
¢sLleva a cabo la organizacidn procesos de evaluacion de procesos y
|delerminacién de objetivos y planes de mejoramiento en orden y aseo? 30

trabajo (oficinas, cubiculos, eslaciones efc.)? SO 40
¢La organizacion liene impl lada una estrategia para felicitar a los 20
trabajadores que cumplen con los criferios de orden y aseo? ’50
¢Los trabajadores dejan su lugar de trabajo organizado cuando terminan sus
aclividades diarias?. Esto incluye documenlacion, articulos de oficina, muebles, %O 30
. .

¢la organizacion ha impl fado eslralegias de educacion e informacién para
que los trabajadores apliquen la metodologfa de las *5 5" en su sitio de lrabgjo? 30 30
¢La organizacion tiene impl tado controles visuales para verificar la 3

ihesion de los trabajadores a las instrucciones? 30 30
¢la organizacion liene definido los roles y responsabilidades de lodos los
trabajadores en los procedimienlos de orden y aseo? Estas responsabilidades ))0 30
estén inlegradas a sus funciones regulares? *
¢Los trabajadores conocen la importancia de su participacion dentro de los =
procesos de orden y aseo y no limitan la responsabilidad al personal o la >0 30
organizacion que presta el servicio de orden y limpieza?
¢Los trabajadores reconocen a los lideres de orden y aseo? =R 30
¢ Todos los operadores, jefes de equipo, supervisores, elc tienen asignadas ;:; o 0

aclividades 5S que se realizan cada semana?

SST:

P

Quien inspecciona a%"?e-lfz@ 2



